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國立東華大學 民族文化學系

Spring 2008 課程計畫

科目名稱：性別與文化概論 (Introduction to Gender and Culture)
授課老師：謝若蘭 研究室: 原 A416 電話: 03-863-5801
開課班級：大三選修 授課時數：三小時 上課地點：原A206
上課時間：週三 9: 10 – 12: 00 科目代碼: CI – 30600/3
研究室時間：週三 14：30 – 16：30 或與老師約定
E-mail: jolan@mail.ndhu.edu.tw

教學目標：本課程將藉由女性主義架構，探討原住民族的性別與文化之相關議題。原住民女性

往往在性別、族群及階級的重重壓迫下，處境格外艱困，所沿生的議題也相當多元

與複雜。課程中將討論國內外性別、族群及階級的研究及理論，並探討台灣的實際

狀況，並透過台灣相關研究之閱讀與討論，來了解台灣原住民族各族群之傳統性別

角色、位階、分工以及被殖民後所產生的變遷。希望透過這樣的訓練，能使學生對

於性別與文化之多元有更深入認識，並以批判的思考及對話來一起關切原住民族議

題。

教學方法: 講授、討論、影片及名著賞析、口頭及書面報告、實踐作業等。

課程要求: 課堂上以討論為主，演講為輔。積極參與所訂定課程是所有修課同學的義務與權利，
因此上課出席是對學生的基本要求。每週的指定閱讀及作業必須於上課前完成，每

位同學應將指定讀物的精要融會貫通後，整理出文中的主要論點，以批判建構性角

度參與於課堂中討論。本課程將另設專用教學部落格為討論與互動平台。

評量標準: 學習評量是教育部所規定的教師職責，但是請務必了解到學習成績是你自己得來的 !
為了公平及公正原則，不接受遲交的作業，如有特殊狀況請務必事先與老師取得聯

繫，並商討其他補救方式。為協助師生共同達到教學目標及預期學習效果，本學期

訂定總分500分，評估項目(格式及內容會依序討論)及分數比例如下:

研習筆記 (50分) -- 每週一篇，本學期至少完成5篇。
實踐作業 (100分) -- 共兩次，方式另行討論。
期中評估 (100分) – 課堂筆試。
學期報告 (100分) -- 綜合兩次實踐作業，撰寫一份分析討論性總報告。
學期成果 (100分) -- 本學期學習之收穫或心得，以公開方式呈現 (另行討論)。
學習參與 (50分) -- 個人、小組或團體討論、議題發言、影片賞析、出席等。

** 全部作業一律以電子檔繳交到本課程專設之郵件信箱：
<genderandculturendhu@gmail.com>

教科書/參考書：另行公佈於教學部落格。

其他注意事項:
學生若有以下任一情況者，本科學期分數將一律為不及格。學生違反第三項規則，

將送交名單至系辦公室通知系上其他教師，並另依學校懲罰規則從嚴處理。

 缺席三次 (包括未事先請假或未經學校規定補請假手續之缺席 )。
 未完成本學期指定中之任何一項作業。

 作業涉嫌抄襲或考試作弊者。

jolan@mail.ndhu.edu.tw
genderandculturendhu@gmail.com
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每週課程進度及指定作業：(暫訂，課程大綱如有修改，請以正式上課後所發的大綱為準。整學
期中教師將提供學術期刊、雜誌、網路讀物或報刊消息為補充性讀物，教師亦保留視實際狀況

適當修改上課時間及指定讀物的權力。同學如有任何問題或建議，請直接與老師聯絡) 。

教學進度表

週次 日期 進度 重要事項

一 2/20 課程結構、授課方式、課程要求與評分

標準說明，並與同學確定課程大綱。漫

談性別、族群、階級及女性主義。

二 2/27
女性主義論述與批判

2/28和平紀念日放假一天，2月 29日
彈性放假。

三 3/05 續

四 3/12 續

五 3/19 續

六 3/26 續

七 4/02 續 實踐作業分享

八 4/09
Library week

4/4日民族掃墓節(放假一天)，4/7日
及 4/8日調整上課(放假兩天)。

九 4/16 期中考 4/15-4/21 Mid-term Week

十 4/23 台灣經驗: 原住民族婦女的處境與議
題 (性別分工、身體與性、家庭與婚
姻、經濟生活、政治組織、宗教生活、

生態環境、婦女人權、社會變遷等)。
十一 4/30 續

十二 5/07 續

十三 5/14 續

十四 5/21 續

十五 5/28 續

十六 6/04
期末分享、評估、綜合討論

6/8端午節休假一天
6/7繳交學期作業 (by noon)

十七 6/11 期末分享、評估、綜合討論

十八 6/18 期末分享、評估、綜合討論 6/18-6/24 Final Week


